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INDICATIONS ET VALORISATION DE LA THÉRAPIE K-LASER  
DANS LA  PRISE EN CHARGE DES AFFECTIONS DOULOUREUSES

Thierry Poi*e  DMV    DIU Douleur   CES Traumatologie et Chirurgie Ostéo-Ar>culaire    Fondateur Réseau CAPdouleur    île de Ré     2026

THÉRAPIE K-LASER
RECRUTEMENT 

ET VALEUR PERÇUE
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1° CONTRE-INDICATIONS: 

Ne pas traiter:

Ø La Glande Thyroïde
Ø Un Utérus gravide
Ø Les Zones Cancéreuses
Ø Les Yeux

2° RISQUES CUTANÉS:

Risques Cutanés: brûlures
Ø Fonction de la puissance !
Ø Toutes λ  à fortes puissances

Laser CO2
2000W   10600nm
Réflexion
UV

THERAPIE K-LASER: RECRUTEMENT ET VALEUR PERÇUE

CONTRE-INDICATIONS ET PRÉCAUTIONS D’EMPLOI
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3° RISQUES OCULAIRES:

THERAPIE K-LASER: RECRUTEMENT ET VALEUR PERÇUE

CONTRE-INDICATIONS ET PRÉCAUTIONS D’EMPLOI

Longueur d’ondes et dommages oculaires

La focalisation du faisceau laser par le cristallin provoque un pic de densité de flux 
d’énergie susceptible de léser de façon irréversible la rétine
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3° RISQUES OCULAIRES:

THERAPIE K-LASER: RECRUTEMENT ET VALEUR PERÇUE

CONTRE-INDICATIONS ET PRÉCAUTIONS D’EMPLOI

La focalisation du faisceau laser par le cristallin provoque un pic de densité de flux 
d’énergie susceptible de léser de façon irréversible la rétine
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3° RISQUES OCULAIRES:

THERAPIE K-LASER: RECRUTEMENT ET VALEUR PERÇUE

CONTRE-INDICATIONS ET PRÉCAUTIONS D’EMPLOI

Elliott Erwitt
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3° RISQUES OCULAIRES:

THERAPIE K-LASER: RECRUTEMENT ET VALEUR PERÇUE

CONTRE-INDICATIONS ET PRÉCAUTIONS D’EMPLOI

Ø DNRO : Distance Nominale de Risque Oculaire
Ø EMP: Niveau d’exposition maximale permissible
Ø ZDN: Zone de danger nominal   > EMP

LASER CLASSE IV

DNRO: 1,65m
ZDN: 6m
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3° RISQUES OCULAIRES:
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Ø DNRO : Distance Nominale de Risque Oculaire
Ø EMP: Niveau d’exposition maximale permissible
Ø ZDN: Zone de danger nominal   > EMP

LASER CLASSE IV

DNRO: 1,65m
ZDN: 6m

7

www.capdouleur.fr

THERAPIE K-LASER: RECRUTEMENT ET VALEUR PERÇUE
RÉGLEMENTATION

10 W

100 KW
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10 W

VALEUR PERÇUE
HORLOGE STRATÉGIQUE DE BOWMAN (1995)

VALEUR PERÇUE

BAS ÉLEVÉ
FAIBLE

FORTE

PRIX
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10 W

100 KW

VALEUR PERÇUE
HORLOGE STRATÉGIQUE DE BOWMAN (1995)

VALEUR PERÇUE

BAS ÉLEVÉ
FAIBLE

FORTE

1° 
Sans fioritures

3° 
Hybride

4° 
Différenciation

5° Différenciation 
ciblée

8° Perte 
de marché

7° Prix
de monopole

6° Marges 
élevées risquées

2° 
Prix bas

PRIX
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10 W

VALEUR PERÇUE
HORLOGE STRATÉGIQUE DE BOWMAN (1995)
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10 W

VALEUR PERÇUE
HORLOGE STRATÉGIQUE DE BOWMAN (1995)

« Il n’y a pas un mais des chiens arthrosiques douloureux » 
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HORLOGE STRATÉGIQUE DE BOWMAN (1995)

« Il n’y a pas un mais des chiens arthrosiques douloureux » 
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10 W

VALEUR PERÇUE
HORLOGE STRATÉGIQUE DE BOWMAN (1995)

« Il n’y a pas un mais des chiens arthrosiques douloureux » 
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10 W

VALEUR PERÇUE
HORLOGE STRATÉGIQUE DE BOWMAN (1995)

Pertinence des innovations
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VALEUR PERÇUE
HORLOGE STRATÉGIQUE DE BOWMAN (1995)

Synergie des innovations
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VALEUR PERÇUE
HORLOGE STRATÉGIQUE DE BOWMAN (1995)
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10 W

VALEUR PERÇUE

ANALYTIQUE INTUITIF
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D

GUIDÉ PAR:

Le raisonnement clinique doit être guidé 
par la curiosité, le doute, l’ humilité et la nuance
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Thierry Poitte  DMV    DIU Douleur   CES Traumatologie et Chirurgie Ostéo-Articulaire    Fondateur Réseau CAPdouleur    île de Ré     2024

NOUVEAUTÉS 2026

Formations à venir !

Poursuivez votre parcours de 
formations CAPdouleur !

33

EPU Physiothérapie et Douleur niveau 1 
9 et 10 avril 2026 à Lille - avec Hélène Tiberghien et Elsa Llerena

Objec&fs

1. Analyser les mécanismes de la douleur et les effets de l’immobilisa1on

2. Effectuer une consulta1on ini1ale en physiothérapie 

3. et appliquer des techniques fondamentales de physiothérapie

4. Connaître les thérapies avancées en physiothérapie

5. Établir des protocoles de soins et préconiser des consignes essen1elles en physiothérapie

Pour vous inscrire, 
scannez ici

⚠

Après une édition 2025 saluée par les participants, 
l’EPU Physiothérapie et Douleur est de retour en avril 2026.

Exclusivité post-forma3on !
10 % de remise jusqu’au 30 novembre avec le code 
CAPNOV25
Tarif adhérent : 612 € HT (au lieu de 580 €) 
Tarif non adhérent : 522 € HT (au lieu de 680 €)
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EPU Orthopédie et douleurs ostéo-ar9culaires 
2 et 3 avril 2026 à Lyon - avec Philippe Haudiquet et Thierry Poi?e 

Objec&fs

1. Diagnos1quer précisément les principales affec1ons orthopédiques ostéo-ar1culaires (hors fractures).

2. Évaluer efficacement les douleurs chroniques ostéo-ar1culaires.

3. Sélec1onner et adapter les traitements médicamenteux et non médicamenteux appropriés.

4. Maîtriser les principes théoriques des techniques d’injec1ons intra-ar1culaires.

5. Connaître les principales interven1ons chirurgicales orthopédiques.

Pour vous inscrire, 
scannez ici⚠

Ce nouvel EPU vous permettra de perfectionner votre pratique clinique 
et renforcer vos compétences dans la prise en charge des douleurs ostéo-articulaires.

Exclusivité post-forma3on !
10 % de remise jusqu’au 31 octobre avec le 
code CAPFORM10 !
Tarif adhérent : 1 024 € HT (au lieu de 1 138 €) 
Tarif non adhérent : 1 236 € HT (au lieu de 1 374 €)
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EPU Gériatrie et Douleurs
4 et 5 juin 2026 à Paris - avec Morgane Mantelli, Thierry Poi=e et Luca Zilberstein

Objec&fs

1. Diagnos1quer précisément les troubles liés à l’âge chez le chien et le chat

2. Gérer efficacement la douleur et la qualité de vie de l’animal âgé

3. Définir un plan thérapeu1que mul1modal (médicamenteux, nutri&onnel, rééduca&f et anesthésique) jus&fié pour un cas clinique donné, en prenant en 
compte mul&morbidité et l’observance

4. Maîtriser les principes théoriques des stratégies spécifiques à l’âge (analgésie, anesthésie, nutri&on, physiothérapie et soins pallia&fs) en iden&fiant 
indica&ons et contre-indica&ons.

Pour vous inscrire, 
scannez ici⚠

Actualisez votre regard sur le grand âge pour répondre aux nouvelles demandes des 
propriétaires.

Exclusivité post-forma3on !
10 % de remise jusqu’au 31 octobre avec le 
code CAPFORM10 !
Tarif adhérent : 1 024 € HT (au lieu de 1 138 €) 
Tarif non adhérent : 1 236 € HT (au lieu de 1 374 €)
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Masterclass Consulta9on CAPdouleur
Février 2026 en distanciel - 8 mois d’accompagnement avec Thierry Poi=e

Objec&fs

1. Afficher et conforter son exper1se « douleur » de clinicien

2. Répondre à la complexité de la prise en charge des douleurs chroniques des chiens et des chats

3. Engager les clients sur des protocoles plus efficaces et durables

4. Valoriser une approche individualisée et le parcours de soins à long terme

5. Proposer la Consulta1on CAPdouleur

Pour vous inscrire, 
scannez ici

Exclusivité post-forma3on !
10 % de remise jusqu’au 31 octobre avec le 
code CAPFORM10 !
Tarif adhérent : 2 421 € HT (au lieu de 2 690 €) 

⚠

La Masterclass Consultation CAPdouleur vous permettra de proposer à vos clients une 
solution unique de prise en charge des douleurs chroniques des chiens et des chats.
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THERAPIE K-LASER: RECRUTEMENT ET VALEUR PERÇUE

MERCI  POUR  VOTRE  ATTENTION
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